Reiskostenregeling
Medewerkers

sportief genieten

Voor de vergoeding van reiskosten wordt een verschil gemaakt in zakelijke kilometers en kilometers
voor regelmatig woon-werkverkeer. Als je meer dan de helft van de werktijd gebruik maakt van de fiets
voor het woon-werktraject is er een fietsregeling.

Zakelijke kilometers

Voor zakelijke kilometers wordt een vergoeding gegeven van € 0,29 voor elke kilometer op basis van
de snelste route van de ANWB-routeplanner. Hiervan is € 0,23 onbelast en € 0,06 belast.

Als je met het openbaar vervoer reist, worden de werkelijke kosten vergoed. Declaraties kunnen
digitaal worden ingediend via mijn Insite > Mijn persoonlijke pagina > Declaratie indienen. Hierbij is het
verplicht om een kopie van het vervoersbewijs te uploaden. Nadat de manager de declaratie heeft
goedgekeurd, wordt de vergoeding uitbetaald met het salaris van de daaropvolgende maand.

Op dagen dat er zakelijke kilometers worden gedeclareerd, vervalt de vergoeding voor regelmatig
woon-werkverkeer. Voor zakelijke kilometers die in een bepaalde periode structureel worden gemaakt,
kan een vast bedrag per keer worden afgesproken.

Regelmatig woon-werkverkeer

Werknemers die ten minste 10 km van het werkadres wonen, ontvangen een vergoeding voor
regelmatig woon-werkverkeer. De vergoeding is gebaseerd op de snelste route van de ANWB
routeplanner met een maximum van 20 km enkele reis.

De volgende afspraken gelden:

¢ De vergoeding per kilometer is € 0,23 (per 1-1-2024) en wordt alleen uitbetaald over gewerkte
dagen.

¢ Als je met het openbaar vervoer reist, worden de werkelijk kosten vergoed. Hiermee vervalt de
vergoeding per km. Declaraties kunnen digitaal worden ingediend via mijn Insite > Mijn persoonlijke
pagina > Declaratie indienen. Hierbij is het verplicht om een kopie van het vervoersbewijs te
uploaden.

¢ Indien je bij de snelste route gebruik moet maken van een veerpont, dan zullen hiervan de
werkelijke kosten worden vergoed.

o Als je een gebroken dienst hebt op één dag ontvang je deze vergoeding tweemaal, op voorwaarde
dat er ten minste drie uur tussen beide diensten zit.

e Het bedrag wordt uitbetaald met het salaris van de daaropvolgende maand (bijvoorbeeld: de
reiskosten van oktober worden uitbetaald in november).
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